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Regulamin udziatu w projekcie
,,Pracodawco, znam swoje prawa
- rozwoj sSwiadomosci obywatelskiej wsréd oséb niepetnosprawnych”

§ 1. Informacje o projekcie

1. Projekt ,,Pracodawco, znam swoje prawa — rozwdj Swiadomosci obywatelskiej wsréd osdb
niepetnosprawnych” jest realizowany przez Fundacje Aktywnosci Zawodowej z siedziba
w Gdyni, ul. Morska 127, lok. 2, zwang dalej Fundacja.

2. Projekt jest realizowany przy wsparciu Szwajcarii w ramach szwajcarskiego programu wspotpracy
z nowymi krajami cztonkowskimi Unii Europejskiej.

2. W projekcie przewidziano warsztaty dla osdb niepetnosprawnych ,,Trening samodzielnego radzenia
sobie w procesie dochodzenia praw pracowniczych”.

3. Warsztaty s3 realizowane w kwietniu, maju, sierpniu i wrzesniu, raz w miesigcu w kazdym z trzech
miast: Gdansku, Krakowie i Poznaniu.

5. Jeden warsztat trwa dwa dni:

- pigtek w godz. 17.00-20.00,

- sobote w godz. 09.00-16.00.

7. Udziat w warsztatach jest bezptatny.

§ 2. Postanowienia ogodlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i selekcji uczestnikéw zwanych dalej Uczestnikami oraz
zasady uczestnictwa w warsztatach.
2. Regulamin wskazuje prawa i obowigzki oséb zakwalifikowanych do udziatu w warsztatach.

§ 3. Kwalifikowalnos$é Uczestnikow warsztatow

1. Grupa docelowg projektu sg doroste osoby niepetnosprawne.
2. Warunkiem uczestnictwa w warsztatach jest dostarczenie karty zgtoszeniowej oraz ksera
zaswiadczenia o niepetnosprawnosci.

§ 4. Zasady rekrutacji

1. Nabor do udziatu w warsztatach odbywac sie bedzie permanentnie.

2. Zgtoszenia checi udziatu w warsztatach przyjmowane beda:

- poprzez formularz on-line na stronie internetowej www.infopracownik.pl,

- faxem,

- pocztg e-mail (podpisane i zeskanowane dokumenty),

- pocztg tradycyjng na adres Fundacji,

- w biurze Fundacji.

Nie beda przyjmowane zgtoszenia telefoniczne.

3. Zgtoszenie uwazane bedzie za wigzgce pod warunkiem wypetnienia i dostarczenia/przestania ,Karty
zgtoszeniowe]” (zat. nr 1) oraz ksera aktualnego zaswiadczenia/orzeczenia o niepetnosprawnosci.

4. O wynikach wstepnej analizy zgtoszenia kandydat zostanie poinformowany drogg telefoniczng
lub mailowa.

5. O kolejnosci zgtoszen decyduje data wptywu dokumentéw do Fundacji.

6. W przypadku wiekszej liczby zgtoszen o przyjeciu decyduje ich kolejnosé.
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7. Tworzone beda dodatkowo listy rezerwowe. W przypadku rezygnacji z warsztatéw osoby
zakwalifikowanej, osoby z listy rezerwowej majg prawo zajg¢ miejsce 0sdb rezygnujacych z danego
warsztatu wedtug kolejnosci, na jakiej sie znajdujg na liscie rezerwowej. Osoby z listy rezerwowej majg
pierwszenstwo przy zapisie na kolejne edycje warsztatow.

§ 5. Warsztaty

1. Kazdy Uczestnik, ktéry zostat zakwalifikowany do uczestnictwa w warsztacie w danym terminie
i miejscu ma obowigzek udziatu w warsztacie, na ktére zostat zakwalifikowany.

2. Uczestnik moze uczestniczyc¢ tylko w jednym warsztacie.

3. Uczestnicy warsztatow sg zobowigzani do podpisania listy obecnosci na warsztatach, potwierdzania
odbioru materiatéw szkoleniowych oraz skorzystania z cateringu.

4. Osoba zakwalifikowana na warsztat moze zrezygnowac z udziatu w warsztacie z waznych przyczyn nie
pdzniej niz 2 dni przed warsztatem. Jest ona zobligowana do powiadomienia o tym Fundacji
telefonicznie lub przestania pisemnej informacji z podaniem powoddéw swojej rezygnacji. W przeciwnym
razie Fundacja zastrzega sobie prawo obcigzenia osoby jednostkowymi kosztami organizacji warsztatéw
i materiatéw szkoleniowych.

5. Fundacja zastrzega sobie prawo do odrzucenia w czasie rekrutacji zgtoszen oséb, ktére w przesztosci
nie pojawity sie na warsztatach i nie powiadomity o tym fakcie personelu projektu min. 2 dni przed jego
rozpoczeciem.

6. Osoby, ktére uczestniczyly w petnym wymiarze w warsztacie uprawnione s do otrzymania
zaswiadczenia udziatu w warsztatach.

7. Uczestnicy warsztatdw majg obowigzek wypetnienia ankiety ewaluacyjnej dotyczacej danego
warsztatu.

8. Uczestnicy warsztatéw otrzymujg materiaty szkoleniowe.

9. Fundacja zapewnia uczestnikom szkolen wyzywienie w czasie warsztatow (serwis kawowy oraz lunch).
10. Uczestnicy warsztatdéw majg prawo zgtaszania uwag i oceny warsztatu, w ktdrym uczestnicza.

11. Warsztaty prowadzone s3g przez wykwalifikowang kadre, legitymujacg sie odpowiednim
doswiadczeniem i uprawnieniami do prowadzenia warsztatow.

12. Jezeli na warsztat zgtosi sie mniej niz 15 osdb, Fundacja zastrzega sobie prawo zmiany terminu.

§ 6. Zasady obowigzywania regulaminu

1. Regulamin projektu wchodzi w zycie w dniu 1 marca 2012 r.

2. Regulamin projektu jest dostepny na stronie www.infopracownik.pl.

3. Fundacja zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian do regulaminu. O zmianach regulaminu
Fundacja informowa¢ bedzie kazdorazowo na stronie www.infopracownik.pl.

4. Przystgpienie do rekrutacji i ztozenie dokumentéw, o ktérych mowa w § 4 pkt. 3 jest rownoznaczne
z akceptacjag zasad zawartych w regulaminie warsztatéw, obowigzujgcym w dniu sktadania
ww. dokumentow.

5. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Koordynator Projektu.

Zataczniki:
1. Karta zgtoszeniowa.
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